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 1.4. Beroepsprocedure tegen de beslissing van de 
delibererende klassenraad 

  

[         Indien de school, na gemotiveerde beslissing van de scholengroep, het nieuwe systeem van 
evaluatie hanteert (zie 1.3.5), blijft onderstaande beroepsprocedure gelden. 
Indien de leerling echter vóór het einde van de graad overstapt naar een structuuronderdeel van 
dezelfde of een andere school  waar niet wordt gebruikgemaakt van deze nieuwe regeling en indien 
de leerling al in het tweede leerjaar van de graad in kwestie zit, dan kan  de inrichtende macht, 
rekening houdend met het principe van de redelijkheid, evenwel zelf de termijnen bepalen die 
inherent zijn aan die procedure. De effectief gehanteerde termijnen moeten hieronder worden 
aangegeven          ] 

  

Als leerling heb je altijd het recht om je verbeterde schriftelijke kopijen en de opgaven van toetsen, 
proeven en examens in te kijken. 

1.4.1     Bezwaar 

De beslissing van de delibererende klassenraad om een oriënteringsattest B of C toe te kennen, kan 
door je ouders worden betwist. Binnen een termijn van drie dagen, zaterdag, zondag, wettelijke en 
reglementaire feestdagen niet meegerekend, volgend op de dag waarop je rapport wordt uitgereikt, 
kunnen je ouders die deze beslissing betwisten, via een persoonlijk onderhoud met de voorzitter van 
de delibererende klassenraad of zijn afgevaardigde, hun bezwaren kenbaar maken. De datum van het 
gesprek wordt hen schriftelijk meegedeeld. 

Het kan gebeuren dat je ouders de beslissing van de delibererende klassenraad betwisten. In dat 
geval kunnen zij gebruikmaken van hun recht op overleg met de voorzitter van de delibererende 
klassenraad (of zijn afgevaardigde). Zij hebben tijd tot de derde werk dag na de uitreiking van je 
rapport om hun bezwaren bekend te maken en een persoonlijk onderhoud aan te vragen met de 
voorzitter (of zijn afgevaardigde). De datum van het gesprek wordt hun schriftelijk meegedeeld. 

Tijdens het gesprek kunnen je ouders het dossier inkijken en worden de elementen aangegeven die 
hebben geleid tot de genomen beslissing.  

  

Na het gesprek zijn er drie scenario’s mogelijk: 

-       Je ouders zijn ervan overtuigd dat de klassenraad de juiste beslissing heeft genomen en 
trekken de betwisting in; 

-       De voorzitter van de klassenraad (of zijn afgevaardigde) meent dat je ouders redenen 
aanbrengen die het overwegen waard zijn en roept de delibererende klassenraad zo snel 
mogelijk opnieuw bijeen om de aangevochten beslissing opnieuw te bekijken. 
De klassenraad kan ofwel zijn beslissing herzien en dan is het probleem opgelost, ofwel 
zijn beslissing handhaven en dan blijft het probleem bestaan. Wat ook het resultaat van 
deze nieuwe bespreking mag zijn, het wordt zeker schriftelijk en met de nodige 
motivering aan je ouders meegedeeld; 

-       De voorzitter van de klassenraad (of zijn afgevaardigde) meent dat de door je ouders 
aangebrachte argumenten geen nieuwe bijeenkomst van de delibererende klassenraad 
nodig maken. Dit wordt gemotiveerd aan je ouders meegedeeld. Als zij de genomen 
beslissing onjuist blijven vinden, blijft de betwisting bestaan. 

 



 

1.4.2     Beroep 

  

Als na het overleg met de voorzitter van de delibererende klassenraad (of zijn afgevaardigde) of 
nadat de klassenraad opnieuw is samengekomen de betwisting blijft bestaan, kunnen je ouders via 
de directeur schriftelijk beroep instellen bij de algemeen directeur binnen een termijn van drie 
dagen, zaterdag, zondag, wettelijke en reglementarie feestdagen niet meegerekend, na het overleg 
of nadat de beslissing van de klassenraad hen werd meegedeeld. 

  

Als na het overleg met de voorzitter van de delibererende klassenraad (of zijn afgevaardigde) of 
nadat de klassenraad opnieuw is samengekomen de betwisting blijft bestaan, kunnen je ouders 
binnen de drie werkdagen na het overleg of nadat de beslissing van de klassenraad hen werd 
meegedeeld, via de directeur schriftelijk beroep instellen bij de beroepscommissie algemeen 
directeur. 

  

Het is wel belangrijk te weten dat de beroepscommissie pas kan worden opgestart als je ouders 
gebruik hebben gemaakt van hun recht op overleg met de voorzitter van de delibererende 
klassenraad (of zijn afgevaardigde), zoals hierboven onder 1. Bezwaar beschreven. 

  

De algemeen directeur stelt de beroepscommissie samen. Deze bestaat uit minstens 3 leden. Met 
uitzondering van de directeur kunnen de overige leden van de delibererende klassenraad er geen 
deel van uitmaken. 

  

1.4.3     Advies van de beroepscommissie 

  

Om geldig te beraadslagen, moeten er minstens drie leden van de beroepscommissie aanwezig zijn. 
In het belang van het onderzoek kan de beroepscommissie om het even wie horen. De 
beroepscommissie onderzoekt de klacht grondig en adviseert de algemeen directeur op een 
gemotiveerde wijze of de delibererende klassenraad wel of niet opnieuw moet samenkomen. 

  

De algemeen directeur beslist of de delibererende klassenraad al dan niet opnieuw moet 
samenkomen. Moet het niet, dan deelt hij dit onmiddellijk schriftelijk en met de nodige motivering 
aan je ouders mee. Moet het wel, dan moet de delibererende klassenraad uiterlijk op 15 september 
een definitieve beslissing nemen. 

  

De desbetreffende uiterste datum is 15 maart van het schooljaar in kwestie als de betwiste beslissing 
betrekking heeft op een Se-n-Se en genomen werd op 31 januari dan wel, bij verlenging, uiterlijk op 1 
maart van dat schooljaar. 

  

Deze beslissing wordt schriftelijk en met de nodige motivering aan je ouders meegedeeld. 

Binnen het GO! zelf is er na deze procedure geen verder beroep meer mogelijk. 

 


